kWéjt Gminy Pluznica oglasza nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze-
Podinspektora ds. wspélpracy z inwestorami

w Referacie Inicjatyw Spolecznych i Promocji Gminy Urz¢du Gminy w Pluznicy

87-214 Pluznica 60

Umowa o pracg na czas okre§lony, w wymiarze pél etatu

Przewidywane zatrudnienie: grudzien 2021

OFERTA Nr 15 /2021 z dnia 29 listopada 2021 r.

WYMAGANIA
NIEZBEDNE
(konieczne do podjecia
pracy)

1.

(98]

Wyksztalcenie

a) Srednie ogdlne z minimum 3-letnim stazem pracy.

b) lub wyksztatcenie wyzsze (mile widziane z zakresu zarzadzania,
komunikacji spotecznej, marketingu) bez wymaganego stazu pracy.
Umiejetnosé obstugi pakietu MS Office.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.
Obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé sie obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, kisrym na podstawie
uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (
Dz. U .z 2019r., poz. 1282 ze zm.)

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie

z pelni praw publicznych.

Kandydat/Kandydatka nie moze byé skazany/a prawomocnym
wyrokiem sgadu za umyslne przestepstwo s$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

WYMAGANIA
DODATKOWE
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Znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu
komunikatywnym.

Znajomo$¢ przepisoéw prawnych zwigzanych z zadaniami
wykonywanymi na stanowisku pracy, w tym ustawy o samorzadzie
gminnym, kodeksu postgpowania administracyjnego.

Mile widziane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
pracy.

Umiejgtnodei organizacyjne, komunikacyijne.

Samodzielnosé, sumienno$é.

Prawo jazdy kat. B.

Zorientowanie na realizacje celu, praca pod presja czasu, doktadno$é,
innowacyjnos¢, kreatywnosé.

Wysoka kultura osobista.

ZAKRES
OBOWIAZKOW
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Systematyczne gromadzenie i analiza danych dotyczacych zycia
spoteczno-gospodarczego w gminie.

Udzielanie informacji dotyczacych przebiegu procesu inwestycyjnego
w gminie i realizacji polityki przestrzennej, w tym korespondencja z
inwestorami.

Wspélpraca z innymi Referatami, w celu przygotowania terendw
inwestycyjnych do zbycia.

Opracowanie i aktualizacja oferty inwestycyjnej gminy.
Podejmowanie dziatan w celu efektywnego pozyskiwania inwestoréw.
Wspélpraca z inwestorem w zakresie pozyskiwania niezbednych




10.
11.
12.

13
14.

dokumentéw, uzgodnien i decyzji administracyjnych (sprawowanie
opieki nad inwestorami w zakresie ich kontaktéw z Urzedem Gminy
oraz innymi podmiotami).

Opracowywanie informacji dostosowanych do potrzeb konkretnego
inwestora.

Monitorowanie przebiegu postepowan zwigzanych z obshiga
interesantow.

Wspdlpraca ze srodowiskiem gospodarczym, stowarzyszeniami
branzowymi, instytucjami administracji panstwowej i innymi
podmiotami wspierajacymi rozwdj przedsiebiorczosci.

Organizacja spotkan negocjacyjnych.

Kontrola zawarcia i wykonania umowy z inwestorem.
Propagowanie oferty gminy i jej waloréw gospodarczych w kraju i za
granicg

Obstuga BIP w zakresie zajmowanego stanowiska.

Inne zadania zlecone przez przetozonego.

WYMAGANE
DOKUMENTY

a)
b)

g)
h)

i)
J)

k)

D)

List motywacyjny, CV.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie

o zatrudnienie.

Kserokopie swiadectw pracy potwierdzone za zgodnosé z oryginatem
lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,
jezeli kandydat jest w zatrudnieniu, np. zaswiadczenie o zatrudnieniu,
umowa o prace.

Kserokopie dyploméw i §wiadectw potwierdzajgcych posiadane
wyksztalcenie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem.

Kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem zadwiadczen

o ukonczonych kursach i szkoleniach, itp.

Referencje, opinie od dotychczasowych pracodawcow,

(Jezeli takie kandydat posiada),

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwa
Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwa skarbowe.
Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych.,

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie.

Kopia dokumentu potwierdzajaca znajomosé jezyka polskiego (dot.
0s0b nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowy
dla celow rekrutacyjnych.

Inne dokumenty, m.in. zaswiadczenie o niepetnosprawnosci*,

Opisanie kserokopii dokumentéw ,za zgodnosé i oryginalem moze
dokonad wlasnorecznie kandydar”

WARUNKI
PRACY

1.
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Praca w siedzibie pracodawcy- Urzad Gminy w Pluznicy,

87-214 Pluznica 60,

Wyjazdy stuzbowe krajowe i zagraniczne.

Staly i bezposdredni kontakt z interesantami.

Praca przy komputerze w pozycji siedzacej.

Narzedzia pracy: komputer, skaner i inny sprzet biurowy.

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg w wymiarze pot etatu,
zgodnie z rozkladem czasu pracy jednostki.

. W przypadku os6b zatrudnionych po raz pierwszy, umowe o prace

zawiera si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy,
z mozliwodcig przedhuzenia jej.

. Zatrudniona osoba, podejmujgca zatrudnienie po raz pierwszy, moze

by¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra konczy sie
egzaminem, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych.




Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqgdowych

(Dz. U.z 2019r., poz. 1282 ze zm. ) informuje, ze w miesigcu listopadzie 202 1r. wskaznik zatrudnienia 0séb

niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Pluznicy wynosit co najmniej 6 %.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w terminie
10 dni od dnia opublikowania ogloszenia w BIP, tj. do dnia 09 grudnia 2021 r. do godz. 15.30
(decyduje data wplywu do Urzedu).
Za pomoca:

1. osobiscie w Sekretariacie lub Punkcie Obstugi Klienta Urzedu Gminy w Phuznicy w godzinach
pracy Urzgdu Gminy; w zaklejonej kopercie formatu A-4 z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na
stanowisko Podinspektora ds. wspolpracy z inwestorami w Referacie Inicjatyw Spotecznych i
Promocji  Gminy w Urzedzie Gminy w Pluznicy.

2. dokumenty aplikacyjne mozna przesta¢ za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej, z
zastrzezeniem, iz przestane w formie elektronicznej dokumenty aplikacyjne musza by¢
uwierzytelnione za pomocg waznego kwalifikowanego podpisu elektronicznego/ profilu
zaufanego.

3. w sposob tradycyjny, za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Urzad Gminy w Pluznicy,
87-214 Pluznica 60, w zaklejonej kopercie formatu A-4 z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na
stanowisko Podinspektora ds. wspélpracy z inwestorami

Wymagane o$wiadczenia, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie oraz list motywacyjny
muszg by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po okreélonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne os6b, ktére nie zostang wylonione w drodze naboru nie beda odsytane.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski uzyskane od thumacza
przysieglego.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Urzedu Gminy w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Pluznica (www.bip.pluznica.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu,
87-214 Pluznica 60.

Kandydaci spefniajagcy wymagania formalne zostana niezwlocznie powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o
terminie dalszego postgpowania, istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej online.

Aplikacje, ktére nie spetiaja wymagan formalnych pozostajg bez rozpatrzenia.

Wojt  Gminy Pluznica zastrzega sobie prawo odstgpienia od naboru bez podania przyczyny.
W takim wypadku zlozone dokumenty aplikacyjne podlegaja procedurze opisanej w klauzuli informacyjnej dot.
rekrutacji.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
(56)687-52-05- Elzbieta Wisniewska - Zastepca Wéjta
(36)687-52-11 Anna Rohde - Podinspektor ds. kadr, obrony cywilnej i spraw wojskowych




