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ZARZADZENIE Nr OA.0050.32.2020
Wéjta Gminy Pluznica
z dnia 15 maja 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia morm przydzielenia pracownikom srodkéw
ochrony indywidualnej, dostarczania odziezy roboczej, asortymentu sluzbowego oraz zasad
wyplacania ekwiwalentu pienigznego za pranie i naprawg odziezy roboczej

Na podstawie art. 237°, art. 237’, art. 2378 i art. 237° Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.) oraz § 115 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 . w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz. U. 22003 r. Nr 169, poz. 1650 z pozn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr OA.0050.28.2019 Wojta Gminy Pluznica z 28 marca 2019 w
sprawie ustalenia norm przydzielenia pracownikom érodkow ochrony indywidualnej, dostarczania
odziezy roboczej, asortymentu stuzbowego oraz zasad wyplacania ekwiwalentu pienigznego za
pranie i naprawe odziezy roboczej w § 6 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,,6. Jezeli pracownik nie otrzymat od pracodawcy odziezy i obuwia roboczego, pracownikowi

wyplaca si¢ ekwiwalent pienigzny w wysokosci okreslonej w zatgczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.”

§ 2. W zalaczniku Nr 2 do Zarzadzeniu Nr 0OA.0050.28.2019 Wojta Gminy Pluznica z 28
marca 2019 w sprawie ustalenia norm przydzielenia pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej,
dostarczania odziezy roboczej, asortymentu stuzbowego oraz zasad wyplacania ekwiwalentu
pienigznego za pranie i naprawg odziezy roboczej pkt 2 otrzymuje brzmienie: ‘ .
..2. Pracownikom ujetym w tabeli w zataczniku nr 1 pod pozycja nr 2, 3 i 4 za pranie 1 konserwacl.c;
odziezy roboczej przystuguje ekwiwalent pienigzny w wysokosci 10 z i ekwiwalent za uzywanie
wlasnej odziezy w wysokosci 20 miesi¢cznie proporcjonalnie do przepracowanych dni
roboczych.

§ 3. Zarzadzenie W chodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 maja
2020r.
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