ZARZADZENIE NR OA.0050.105.2024
WOJTA GMINY PLUZNICA

z dnia 4 wrzesnia 2024 r.

w sprawie zalozen i wytycznych do projektu budzetu Gminy Pluznica na 2025 r. oraz wieloletniej
prognozy finansowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 oraz 61 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2024 r. poz. 609,
721), art. 230 wust. 1, art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2023r.
poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693, 1872, 2 2024 r. poz. 858, 1089) oraz uchwaty Nr LVI1/271/2018 Rady
Gminy Ptuznica z dnia 11 pazdziernika 2018 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy
Pluznica oraz wskaznikéw makroekonomicznych przyjetych przez Rade Ministréw w projekcie ustawy
budzetowej na rok 2025 zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W zwigzku z przystapieniem do prac nad projektem budzetu gminy na 2025 r. wnioski o ujecie zadan
w budzecie gminy na 2025 rok moga by¢ skladane w terminie do 30 wrze$nia 2024 r. przez komisje state Rady
Gminy, jednostki pomocnicze gminy, organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty.

2. Wnioski musza zawiera¢ nazwe zadania, jego krotka charakterystyke, uzasadnienie realizacji oraz
szacunkowy koszt ze wskazaniem gléwnych pozycji.

3. Wszystkie wnioski w zakresie kosztow podlegaja weryfikacji przez merytoryczne stanowiska.

§ 2. Jednostki posiadajace osobowo$¢ prawng dla ktorych gmina jest organem zatozycielskim wnioski do
budzetu sktadaja w terminie do 30 wrzes$nia 2024 r.

§ 3. 1. Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych, Kierownicy referatow oraz pracownicy na
samodzielnych stanowiskach merytorycznych, opracowuja i przedkiadaja Skarbnikowi Gminy w terminie do
30 wrzesnia 2024 r. materialy do projektu budzetu okreslone zarzadzeniem i projekty planédw dochodéw

i wydatk6w, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 i 2 do zarzadzenia. Materiaty nalezy przedktadaé w formie dokumentu
papierowego oraz w formie elektronicznej.

2. Calos¢ materiatéw planistycznych w przypadku:
a) jednostek organizacyjnych - podpisuja kierownik jednostki wraz z gtéwnym ksiegowym,

b) komérek organizacyjnych urzgdu gminy - podpisuje kierownik danego referatu lub pracownik samodzielnego
stanowiska.

3. Materialy w formie elektronicznej nalezy przesta¢ na adres e-mail: mm.papierkiewicz@pluznica,pl.

§ 4. Szacowanie dochodéw opieraé si¢ powinno na zasadach ostrozno$ciowych. Zatozony plan wplywow
winien by¢ realny do wykonania.

§ S. Dochody nalezy prognozowaé w nastgpujacy sposob:

1) z podatku rolnego i lesnego, wedhug stawek obowiazujacych w 2024 r., ktére po urzedowym ogloszeniu cen
skupu drewna i zyta nalezy skorygowa¢,

2) z podatkéw i oplat lokalnych:

a)w zakresie podatku do srodkéw transportowych, wedtug stawek okreslonych w projekcie uchwaty
w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od $rodkéw transportowych,

b) od gruntéw, budynkéw i budowli stawki ustawowe.

3) z majgtku gminy ~ szacowa¢ na podstawie wykazu skladnikéw mienia przeznaczonego do sprzedazy

z uwzglednieniem ich wyceny, a w przypadku braku wyceny na podstawie wartoéci szacunkowej, zawartych
umdéw najmu i dzierzawy.

4) z tytulu optat za wodg, Scieki wg obowigzujacych taryf,
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5) za podstawe kalkulacji dochod6éw z optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi nalezy przyjaé wymiar
naleznosci za miesigc sierpient 2024r. z uwzglednieniem poziomu realizacji dochodow z powyzszego tytutu
oraz w powigzaniu z miesigczng wysokoscig kosztéw ponoszonych na utrzymanie systemu gospodarowania
odpadami komunalnymi.

6) wplywy z optat za sprzedaz napojéw alkoholowych oszacowaé na podstawie wydanych zezwolen.
7) z tytutu optat za zajecie pasa drogowego na podstawie wydanych decyzji.

8) z tytulu oplat za wyzywienie w przedszkolu iztobku na podstawie oszacowanej liczby dzieci oraz
obowigzujacych optat w 2024 r. (wsad do kotla) z uwzglednieniem planowanego wskaznika inflacji (5%)

9) z tytulu dotacji, subwencji, udzialéw na podstawie otrzymanych informacji.
10) z tytutu otrzymywanej pomocy finansowej na podstawie zawartych porozumief, uméw.

11) na realizacje projektéw wspdtfinansowanych zbudzetu Unii Europejskiej oraz innych $rodkéw
niepodlegajacych zwrotowi — zaliczki i refundacje zaplanowaé na podstawie zawartych umoéw, porozumien
badz ztozonych wnioskéw z uwzglednieniem planowanych terminéw skiadania wnioskéw o ptatnos¢ oraz
wynikajgcego z umowy czasu ich weryfikacji.

§ 6. Wyliczenia pozostatych dochodéw wlasnych dokonuje Skarbnik Gminy w/g uktadu klasyfikacji
budzetowej, tj. dziat, rozdziat, paragraf na podstawie przewidywanego wykonania dochodéw w 2024 r.

§ 7. Wydatki budzetowe podlegajg ograniczeniom formalno-prawnym wynikajacym z art. 242 i 243 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Wobec powyzszego zachodzi koniecznosé dyscypliny
budzetowe;j i poprawny efektywnosci gospodarowania $rodkami publicznymi, rygorystyczne respektowanie
zasady ostrozno$ci zdefiniowanej w ustawie o finansach publicznych jako uzyskanie najlepszych efektéw oraz
dazenie do wigkszej efektywnosci wykorzystania §rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
Gminy, w szczegdlnosci w obszarach, ktére generuja najwyzsze koszty biezace, a Gmina ma wplyw na ich
ksztattowanie, przede wszystkim w obszarze o$wiaty iedukacji, gospodarki mieszkaniowej, wodno-
kanalizacyjnej i administracji.

§ 8. Wydatki biezace nalezy ustali¢ na poziomie przewidywanego wykonania budzetu w roku
2024 z uwzglednieniem ponizszych wytycznych:

1) podstawg planowania wynagrodzefi w sferze o$wiatowej (pracownicy pedagogiczni) sa zatwierdzone plany
organizacyjne na rok szkolny 2024/2025 oraz plany w zakresie arkuszy organizacyjnych na rok szkolny
2025/2026. Fundusz ptac ustalany jest z podzialem na nauczycieli, uwzgledniajacy:

a) wynagrodzenie zasadnicze,
b) wystuge lat,
¢) wzrost wynikajacy z planowanych awanséw,

d) dodatkéw pozostatych, wynikajacych z regulaminu z wyszczegélnieniem kazdego rodzaju oraz dodatek
zart. 54 KN inagréd zgodnie zart. 49 KN. Nalezy tez uwzglednié odprawy emerytalne, rentowe
i nagrody jubileuszowe, ktére nalezy ustali¢ ze wskazaniem podstawy i % wyliczenia.

2) srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zaplanowaé w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych $rodkéw, przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, a fundusz nagréd
zaplanowac¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3) Srednioroczny wzrost przecigtnego wynagrodzenia w Urzedzie Gminy i jednostkach organizacyjnych
nie moze przekroczy¢ 5%. Podstawa do planowania wynagrodzen osobowych na 2025 r. jest planowany stan
zatrudnienia na 31.12.2024 r. W zwiazku z niestabilng sytuacja makroekonomiczng wskaznik wzrostu na
etapie opracowania projektu moze zosta¢ ustalony na innym poziomie:

a) aktualnych angazy zuwzglednieniem wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia (rozbicie: zasadnicza,
wystuga lat, dodatek funkcyjny, specjalny itp.) i planowanych do korica 2024 r.,

b) nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne i rentowe nalezy ustali¢ kwotowo ze wskazaniem podstawy
i % wyliczenia, oddzielnie nalezy uja¢ skutki podwyzek.

4) fundusz nagrod zaplanowaé w wysokosci 3,0% planowanego funduszu ptac (nie dotyczy nauczycieli).
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5) wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego planuje si¢ w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia,

o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowe;.

6) sktadki na ubezpieczenie spoleczne od zakladu pracy planuje si¢ przez pomnozenie podstawy naliczenia
przez aczng stawke wynikajaca z sumowania nastepujacych sktadek czgstkowych:

a) ubezpieczenie emerytalne 9,76%,
b) ubezpieczenie rentowe 6,5%,
¢) ubezpieczenie wypadkowe indywidualne dla kazdej jednostki.

7) wydatki na Fundusz Pracy planowane sg w wysokosci 2,45% podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie
spoteczne.

8) wydatki na Pracownicze Plany Kapitalowe nalezy zaplanowaé zgodnie z przepisami ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 427).

9) wydatki na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych planuje sie na podstawie
art. 21 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44,858, 1089, 1165).

10) odpis na ZFSS dla nauczycieli w kwocie — 5 693,62 zt na kazdy etat- nauczycielski, obliczony jako iloczyn
planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym
i niepelnym wymiarze zajgé (po przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy) dla pozostatych pracownikow
w wysokosci 2 417,14 zt na 1 etat. Odpis na zakladowy fundusz §wiadczefi socjalnych dla nauczycieli
bedacych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajagcymi nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne wynosi 2.173,93 zk. Dla emerytow i rencistow niepedagogicznych 402,86 zt.

11) wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace nalezy przyjaé od 1 stycznia 2025 r. w kwocie 4 626,00 zt.
12) minimalng stawke¢ godzinowa na 2025 r. nalezy przyjac¢ od 1 stycznia w kwocie 30,20 zt.

13) dodatki mieszkaniowe begda realizowane w wysokosci 50% faktycznych wydatkéw ponoszonych za lokal
mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub réwna normatywnej powierzchni.

14) wydatki na realizacj¢ Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania

Narkomanii, nalezy oszacowaé w wysokosci prognozowanych dochoddéw ztytutlu oplat za wydane
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

15) wydatki na realizacje zadan zwigzanych zochrong S$rodowiska nalezy przyja¢ w wysokosci
prognozowanych dochodéw z tytulu optat i kar za korzystanie ze srodowiska.

16) wydatki na wyzywienie dzieci w przedszkolu i Ztobku, nalezy oszacowaé w wysokosci prognozowanych

dochodéw z tytutu odptatnosci za wyzywienie (wsad do kotla) powigkszone o pozostate koszty zwigzane
z przygotowaniem positkow.

17) wydatki na zadania realizowane w drodze uméw lub porozumien zinnymi jednostkami samorzadu

terytorialnego, nalezy oszacowa¢ w wysokosci kwot wynikajacych z zawartych uméw lub porozumiefi oraz
planowanych do zawarcia.

18) wydatki na przedsigwzigcia realizowane w ramach Funduszu Sofeckiego nalezy sporzadzi¢ wg sofectw
i przedsigwzig¢ w pelnej szczegotowosci klasyfikacji budzetowej oraz taczne zestawienie w poszezegdlnych
dzialach, rozdziatach i grupach paragrafow.

19) wydatki o charakterze dotacji podmiotowych dla instytucji kultury nalezy oszacowaé na poziomie roku
2024 z wylgczeniem wynagrodzen ze stosunku pracy i pochodnych. Podstawg do planowania wynagrodzen
osobowych na 2025 r. jest miesigczna kwota naliczonego wynagrodzenia wg stanu na dziefi 31 sierpnia
2024 r. pomnozona przez liczbg 12 miesigcy i wskaznik procentowy wzrostu wynoszacy 5%. Oddzielnie

nalezy ujac¢ skutki podwyzek. W zwiazku z niestabilng sytuacjg makroekonomiczng wskaznik wzrostu na
etapie opracowania projektu moze zosta¢ ustalony na innym poziomie.

20) wydatki na obstuge dlugu nalezy oszacowa¢ na podstawie zawartych uméw zuwzglednieniem
szacowanych wskaznikéw makroekonomicznych.
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21) wydatki na skiadki czionkowskie na rzecz organizacji z podaniem ich nazwy, podstawy prawnej
przynaleznosci oraz kwoty.

22) przy planowaniu zakupu towaréw iustug tj. wydatkéw rzeczowych nalezy pomniejszyé je o wydatki
o charakterze jednorazowym biezacego roku, auwzglednié dodatkowe zadania roku przyszlego
z uwzglednieniem wskaznika 5 %. Ujaé nalezy tylko wydatki niezbgdne i konieczne do realizacji.

23) wydatki na media (energia elektryczna, ogrzewanie) zaplanowaé na podstawie zawartych uméw
i skalkulowanego zuzycia rocznego.

24) wydatki remontowe, ktore s3 finansowane wramach wydatkéw biezacych nalezy przedstawié

w oddzielnym zafgczniku zawierajagcym migdzy innymi zakres prac, szczegdtowy kosztorys, uzasadnienie
poniesienia planowanych kosztow.

§9. Wydatki inwestycje nalezy zaplanowaé wg dzialéw, rozdziatéw igrup paragraféw klasyfikacji
budzetowej oraz przedstawi¢ w oddzielnym zalgczniku z podaniem:

a) nazwy zadania,

b) wartoéci zadania,

¢) okresu realizacji inwestycji,

d) wielko$ci naktadéw poniesionych dotychczas,
e) planowanych naktadéw w roku budzetowym,

f) Zrédet finansowania, oraz krétkim opisem zakresu rzeczowego, stanu przygotowania inwestycji, danych
dotyczacych zawartych uméw o dofinansowanie, w ramach jakich programéw itp.

§ 10. Wydatki na realizacj¢ zadan wieloletnich oraz z bezzwrotnych $rodkéw zagranicznych, nalezy
zaplanowa¢ w wysokosciach wynikajacych z zawartych uméw, porozumieti i ztozonych wnioskéw wg dziatow,
rozdziatéw i grup paragraféw klasyfikacji budzetowej oraz przedstawi¢ w oddzielnym zatgczniku z podaniem:

a) nazwy zadania (projektu),

.b) opisu i celu zadania,

¢) jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacje lub koordynacje,
d) okresu realizacji i facznych nakladéw finansowych,

¢) limitu wydatkéw w okresie realizacji projektu w poszczegdlnych latach,

f) przewidywanego terminu przekazania Srodkéw na finansowanie zadah badz przewidywanego terminu

refundacji wydatkéw poniesionych na wymienione zadania w poszczegolnych latach realizacji operacji wraz
z podaniem kwoty oraz klasyfikacji budzetowej w pelnej szczegétowosci.

§ 11. Przy podejmowaniu decyzji odnosnie umieszczenia poszczegdlnych zadan w projekcie budzetu nalezy
ujaé w pierwszej kolejnosci te, ktére odpowiadaja ponizszym wymogom:

a) zadania rozpoczgte w latach poprzednich, wymagajace kontynuacji,
b) zadania przy realizacji, ktérych mozna wykorzystaé érodki bezzwrotne,

¢) zadania, ktore relatywnie szybko spowoduja obnizenie wydatkéw, co pozwoli na szybki zwrot poniesionych
wydatkow i oszczednosei w latach nastepnych,

d) zadania, ktére mogg by¢ wykonywane przy wykorzystaniu pracownikéw interwencyjnych, publicznych czy
prac spotecznie — uzytecznych,

e) zadania, ktorych wykonanie spowoduje tworzenie nowych dochodéw dla gminy.
§ 12. 1. Materialy planistyczne zalezy opracowa¢ na podstawie zalozen i wytycznych okreslonych w § 4-11.
2. Wszystkie pozycje w materiatach planistycznych muszg by¢ poparte:

a) konkretnymi przepisami prawa materialnego,
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b) wyczerpujacymi objasnieniami, zestawieniami, proponowane kwoty nalezy uzasadni¢ podajac podstawe
i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do przewidywanego wykonania roku biezacego (nalezy
zalgczy¢ zestawienia planowanych wynagrodzen oraz wydatkéw wg zadan).

§ 13. Ustala si¢ rezerwe ogélna do 1% wydatkéw budzetu oraz rezerwe celows do 5% wydatkéw budzetu
zgodnie z art. 222 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, natomiast rezerwe celowa na
realizacje zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysokosci nie nizszej niz 0,5% wydatkéw budzetu
pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dtugu.

§ 14. Wskazniki i wytyczne ustalone w § 4-11 maja zastosowanie do jednostek organizacyjnych gminy.

§ 15. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikom referatéw, pracownikom merytorycznym oraz
kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 16. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

MEFICCTe] Puchaly
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Zalacznik Nr 1 do

Zarzadzenia
Nr OA. 0050.105.2024

PROJEKT PLANU DOCHODOW NA ROK 2025 n

»Dokladne
uzasadnienie?

" nazwa jednostki organizacyjnej

* plan wg stanu na dzien 31 sierpnia biezacego roku budzetowego
(sumowaniu do dziatu podlegaja rozdzialy, do rozdziatu paragrafy)
% kolumna obowiazkowa, nalezy ustosunkowac si¢ do kazdej wykazanej pozycji
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Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia
Nr OA.0050.105.2024

PROJEKT PLANU WYDATKOW NA ROK 2025 n

Dokladne
. uzasadnie-

" nazwa jednostki organizacyjnej

? plan wg stanu na dzien 31 sierpnia biezacego roku budzetowego

(sumowaniu do dziatu podlegaja rozdziaty, do rozdziatu grupy, a w grupach paragrafy)
* kolumna obowigzkowa, nalezy ustosunkowac sie do kazdej wykazanej pozycii
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