ZARZADZENIE Nr OA.0050.52.2016
WOJTA GMINY PLUZNICA
z dnia 6 wrzeénia 2016 r.

w sprawie zatozen i wytycznych do projektu budzetu Gminy Ptuznica na 2017 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r. poz.
446), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 z p6ézn. zm.) oraz § 3 uchwaty Nr XXXV/224/2010 Rady Gminy Ptuznica z dnia
30 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy
Ptuznica oraz wskaznikéw makroekonomicznych przyjetych przez Rade Ministréw we
wstepnym projekcie ustawy budzetowej na rok 2017 zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okre$la zatozenia i wytyczne do prac nad projektem budzetu
Gminy Ptuznica na 2017 r.

§ 2. Przy ustaleniu wielkosci dochodéw wtasnych nalezy przyjaé:
1)  wptywy z podatku rolnego wedtug ceny zyta podanej przez GUS,
2) wptywy z podatkéw i optat lokalnych:
a) w zakresie podatku do $rodkéw transportowych wedtug stawek obowiazujacych w
2016 r.,
b) od gruntéw, budynkéw i budowli stawki ustawowe z wytaczeniem:
- budynkéw mieszkalnych — stawka 0,45 zt od m? powierzchni uzytkowej,
- gruntéw zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej — stawka 0,80
zt od 1 m? powierzchni,
- gruntéw pozostatych— stawka 0,37 zt od 1 m? powierzchni,
- od gruntéw rekreacyjno—wypoczynkowych — stawka 0,47 zt od 1 m?
powierzchni,
- budynkéw zwiazanych z prowadzeniem dziatalnoéci gospodarczej — stawka
22,00 zt od 1 m? powierzchni uzytkowe;j,
- budynkéw pozostatych — stawka 4,80 od 1 m? powierzchni uzytkowe;,
3) dochody z najmu i dzierzawy oraz uzytkowania wieczystego — planowane beda na
podstawie zawartych uméw oraz decyzji;
4) planujac dochody majatkowe ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzié
wykaz sktadnikéw mienia proponowanych do sprzedazy z uwzglednieniem ich wyceny, a w
przypadku braku wyceny na podstawie wartoséci szacunkowej;
5) wptywy z tytutu optat za wode, $cieki oraz wody opadowe i roztopowe:
- $cieki za | kwartat 2017 r. wg stawek obowigzujacych w 2016 r., za I, lll i IV kwartat
2017 r. — stawka 9,00 zt + obowiazujgca stawka VAT,
- woda wg stawek obowiazujacych w 2016 r,
- wody opadowe i roztopowe wg stawek obowigzujacych w 2016 r.
6) Za podstawe kalkulacji dochodéw z optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
nalezy przyjaé wymiar naleznoséci na rok 2016 z uwzglednieniem poziomu realizagji
dochodéw z powyzszego tytutu.



7) Wptywy z optat na sprzedaz napojéw alkoholowych oszacowaé na podstawie wydanych
zezwolen.

§3. Wptywy =z tytutu dotacji, subwencji, udziatéw zaplanowaé na podstawie
otrzymanych informaciji.

§ 4. Wptywy z tytutu otrzymywanej pomocy finansowej zaplanowaé na podstawie
zawartych porozumien, uméw.

§ 5. W zakresie planowanych dochodéw na realizacje projektéw wspétfinansowanych z
budzetu Unii Europejskiej oraz innych érodkéw nie podlegajacych zwrotowi zaplanowaé na
podstawie zawartych uméw, badZ ztozonych i planowanych do ztozenia wnioskéw.

§ 6. Wyliczenia pozostatych dochodéw wtasnych dokonuje Skarbnik Gminy w/g uktadu
klasyfikacji budzetowej tj. dziat, rozdziat, paragraf na podstawie przewidywanego
wykonania dochodéw w 2016 r.

§ 7. Wydatki biezace nalezy ustali¢ na poziomie przewidywanego wykonania roku
2016 z uwzglednieniem ponizszych wytycznych:
1) podstawa planowania wynagrodzefi w sferze oéwiatowej (pracownicy pedagogiczni) sa
zatwierdzone plany organizacyjne na rok szkolny 2016/2017 oraz plany w zakresie arkuszy
organizacyjnych na rok szkolny 2017/2018, nalezy tez uwzglednié odprawy emerytalne,
nagrody jubileuszowe oraz inne wyptaty wynikajace z przepiséw prawa zgodne =z
zataczonym wykazem oséb. Wydatki nalezy zaplanowaé na poziomie wynagrodzen z
wrzeénia 2016 r. (w projekcie budzetu paristwa na 2017 r. nie planuje sie wzrostu
wynagrodzen). Fundusz nagréd zaplanowaé zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2) $érednioroczny wzrost przecietnego wynagrodzenia w Urzedzie Gminy i jednostkach
organizacyjnych nie moze przekroczyé 1,3% Podstawa do planowania wynagrodzen
osobowych na 2017 r. jest kwota wynagrodzenia naliczonego Wg stanu na dzien 31
sierpnia 2016 r. pomnozona liczbe 12 miesiecy i wskaZnik procentowy wzrostu. Fundusz
nagréd planowany w wysokosci 3 % planowanego funduszu ptac. Nalezy tez uwzglednié
odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe zgodne z zataczonym wykazem oséb,
oddzielnie nalezy ujaé skutki podwyzek;
3) wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego planuje sie w wysokosci 8,5%
przewidywanego wykonania wydatkéw w 2016 r. na wynagrodzenia osobowe;
4) sktadki na ubezpieczenie spoteczne od zaktadu pracy planuje sie przez pomnozenie
podstawy naliczenia przez taczng stawke wynikajaca z sumowania nastepujacych sktadek
czastkowych:
a) ubezpieczenie emerytalne 9,76%,
b) ubezpieczenie rentowe 6,5%
c) ubezpieczenie wypadkowe indywidualne dla kazdej jednostki.
5) wydatki na Fundusz Pracy planowane sa w wysokosci 2,45% podstawy wymiaru sktadki
na ubezpieczenie spoteczne;



6) wydatki na Paninstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych planuje sie na
podstawie art. 21 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011, Nr 127, poz. 721 z péZn. zm.);

7) odpis na ZFSS dla nauczycieli w kwocie — 2.879,91 zt na kazdy etat nauczycielski,
obliczony jako iloczyn planowanej, przecietnej] w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze zajeé (po przeliczeniu na
petny wymiar czasu pracy) dla pozostatych pracownikéw w wysokoéci 1.200,00 zt na
1 etat. Dla emerytéw i rencistéw nauczycieli wg wysokosci obowiazujacej w 2016 r. od
osoby.

8) wysoko$é minimalnego wynagrodzenia za prace nalezy przyjaé w kwocie 2.000,00 zt;

9) dodatki mieszkaniowe beda realizowane w wysokosci 50% faktycznych wydatkéw
ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub réwna
normatywnej powierzchni;

10) wydatki na realizacje Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii, nalezy oszacowaé w wysoko$ci prognozowanych dochodéw z
tytutu optat za wydane zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych;

11)  wydatki na realizacje zadaid zwiazanych z ochrona $rodowiska nalezy przyjaé w
wysokosci prognozowanych dochodéw z tytutu optat i kar za korzystanie ze $§rodowiska;
12) wydatki o charakterze dotacji podmiotowych dla instytucji kultury nalezy oszacowacd
na poziomie roku 2016 z wytaczeniem wynagrodzern ze stosunku pracy i pochodnych.
Podstawa do planowania wynagrodzei osobowych na 2017 r. jest miesieczna kwota
naliczonego wynagrodzenia wg stanu na dziefi 31 sierpnia 2015 r. pomnozona przez liczbe
12 miesiecy i wskaZnik procentowy wzrostu wynoszacy 1,3%. Oddzielnie nalezy ujaé skutki
podwyzek.

13) wydatki na obstuge dtugu nalezy oszacowaé na podstawie zawartych uméw z
uwzglednieniem szacowanych wskaZnikéw makroekonomicznych,

14) przy planowaniu zakupu towaréw i ustug tj. wydatkéw rzeczowych nalezy przyjaé
przewidywane wykonanie za 2016 r., pomniejszone o wydatki o charakterze jednorazowym,
15) wydatki remontowe, ktére sa finansowane w ramach wydatkéw biezacych nalezy
przedstawié w oddzielnym =zataczniku zawierajacym miedzy innymi zakres prac,
szczegdtowy kosztorys, uzasadnienie poniesienia planowanych kosztéw.

16) wydatki inwestycje nalezy przedstawié w oddzielnym zataczniku z podaniem:

a) nazwy zadania,

b) wartoéci zadania,

c) okresu realizacji inwestycji,

d) zakresu rzeczowego inwestygji,

e) stanu przygotowania inwestycji,

f) wielko$ci naktadéw poniesionych dotychczas,

g) zrédet finansowania;

17)przy planowaniu projektéw i programéw wspétfinansowanych ze érodkéw UE kierownicy
referatéw, kierownicy gminnych jednostek  organizacyjnych przedstawia w formie
opisowej informacje zawierajaca:

a) nazwe i cel zadania (projektu),

b) jednostke organizacyjna odpowiedzialna za realizacje lub koordynacje,



c) okres realizacji i faczne naktady finansowe,

d) limity wydatkéw w okresie realizacji projektu w poszczegélnych latach,

e) przewidywany termin przekazania érodkéw na finansowanie zadan, badz
przewidywany termin refundacji wydatkéw poniesionych na wymienione zadania.

§ 8.1. Materiaty planistyczne zalezy opracowaé na podstawie zatozen i wytycznych
okreslonych w 8§ § 2-7 oraz na podstawie § 6 uchwaty Nr XXXX/224/2010 Rady Gminy
Ptuznica z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Gminy Ptuznica.

2 Wszystkie pozycje w materiatach planistycznych musza byé poparte:
1) konkretnymi przepisami prawa materialnego;
2) wyczerpujacymi objasnieniami.

§ 9. Ustala sie rezerwe ogélna do 1% wydatkéw budzetu oraz rezerwe celowa do 5%
wydatkéw budzetu zgodnie z art. 222 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

§ 10. Wskazniki ustalone w 8§ § 2-7 maja zastosowanie do jednostek
organizacyjnych gminy.

§ 11. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie kierownikom referatéw, pracownikom
merytorycznym oraz kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 12. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem wydania. ),
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