d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosei szkolne lub srodowiskowe, takie
jak: dni patrona szkoly, wigilia szkolna, Dziefi Edukacji Narodowej, dozynki gminne,
itp.,

¢) prowadzi znaczaca dzialalnosc wychowaweza w klasie, szkole przez organizowanie
wycicczek, udzial ucznicw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
spotkaniach,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

g) organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i miodziezy,

h) rozwija zainteresowania ucznidw,

i) pozyskuje sponsoréw w celu wzbogacenia bazy dydaktycznej;

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) organizuje pomoc i opieke uczniom bedacym w trudnej sytuaciji materialnej lub
zyciowej, pochodzacyeh z rodzin ubogich lub patologicznych,

b} realizuje projekty majace na cely zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej wirdd dzieci { mtodziezy, w szezegdlnosei narkomanii | alkoholizmu,

¢} organizuje wspolprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawdw patologii spoteczne; i nicdastosowania dzieci i miodziezy,

d) aktywizuje rodzicow do udziahu w zyciu szkoly, rozwija formy wspotdziatania szkoty
Z rodzicami;

3) w zakresie dziatalnogci pozaszkoluej:

a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacii zawodowe; nauczycieli podejmujacych pracg w
zawodzie nauczyciela,

c) pisze projekty dotyczace zajeé pozalekeyjnych dla dzieci i miodziezy kierowanych do
fundacji i organizacji pozarzadowych;

4) w zakresje realizacji innych zadan statutowych szkoly:

a) stosowania si¢ do zarzadzen,

b) dbatoic o esteiyke pomieszczen,

¢) aktywnos¢ w zyciu spolecznodci nauczycielskiej ( udzial w rozZwWiazywaniu

probleméw organizacyjnych, merytorycznych, wlasne propozycje i pomysty},

§16. Nauczyciel, ktéremu zostata Przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego teczee akt osobowych.

§17.1. Nagrodg dla dyrektora szkoly przyznaje Wéit Gminy.

2. Podstawg przyznania hagrody jest zkozenie przez dyrektora do dnia 30 Wrzesnia
sprawozdania z wykonania obowigzkow za okres miniony.

3. Sprawozdanie obejmuje informacje z realizacii obowigzkéw dyrektora okreslonych w
ustawie o systemie ofwiaty oraz Karcie Nauczyciela.

4. Przy ocenie pracy uwzglednia sig takse pozytywne zmiany, ktore nastapity w
poréwnaniu z poprzednim sprawozdaniem,

3. Ocenie pracy podlegaja nastepujace zadania:
1} sposéb kierowania placowka,
2} realizacja uchwal rady pedagogiczne] oraz rady szkoly,
3) wykonywanie planu finansowego szkoly,
4) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydaktyeznych, wychowawczych | opiekuiczych,
5} ksztattowanie atmosfery w szkole i stosunkdw pracowniczyceh,
6) sposéb wspdldzialania z orpanami gminy,
7) sposdb gospodarowaniz powierzonym mieniem.



