UCHWALA NR XXXVI1/249/2017
RADY GMINY PLUZNICA

z dnia 21 sierpnia 2017 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Gminnego w Pluznicy

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1 i ust. 7 oraz art. 102 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59, 949), w zwiazku z art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe - prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949) uchwala si¢, co nastegpuje:

§ 1. 1. Zaklada si¢ Przedszkole Gminne w Pluznicy, zwane dalej "Przedszkolem".

2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

3. Przedszkolu nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu okre§lonym w zataczniku nr 2 do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pluznica.

§ 3. Uchwata wchodzi z zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Phuznica

Szymon Dudzik
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Zakacznik do Uchwaty Nr XXX VI11/249/2017
Rady Gminy Ptuznica
z dnia 21 sierpnia 2017 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 11 art. 88 ust. 117 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59, 949) oraz § 1 uchwaty nr XXXVII1/249/2017 Rady Gminy Phuznica z dnia 21 sierpnia 2017 r.
w sprawie zalozenia Przedszkola Gminnego w Ptuznicy

z dniem 1 wrzesnia 2017 r. zaklada sie:
Przedszkole Gminne w Pluznicy, Pluznica 55B, 87-214 Pluznica
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXXVI11/249/2017
Rady Gminy Ptuznica
z dnia 21 sierpnia 2017 r.

STATUT PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W PLUZNICY

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Przedszkole Gminne w Phuznicy, zwane dalej "Przedszkolem", jest publiczng placowka o$wiatowa,
prowadzaca zajecia zzakresu wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku przedszkolnym, dziatajaca
w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59);

2) ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg - Prawo oswiatowe (Dz.U. z2017r.
poz. 60);

3) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm.);
5) statutu Przedszkola.

§ 2. Siedziba Przedszkola miesci si¢ w Phuznicy 55 B.

§ 3. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Phuznica, zwana dalej "Gming".

§ 4. Przedszkole jest jednostka organizacyjng Gminy.

§ 5. Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

§ 6. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o rodzicach, nalezy przez to rozumiec takze
opiekunow prawnych.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 7. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa.
2. Celem Przedszkola jest w szczegdlnoSci:

1) zapewnienie bezplatnego nauczania, wychowania iopieki w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

2) realizacja programéw wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcych podstawe programowa wychowania
przedszkolnego;

3) wspomaganie indywidualnego rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym;

4) wspieranie ciekawosci, aktywnos$ci isamodzielnos$ci dzieci oraz ksztaltowanie wiadomos$ci i umiejetnosci
waznych w dalszej edukacji szkolnej;

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole;

6) troska o zdrowie dzieci iich sprawnos$¢ fizyczng poprzez prawidtowe zywienie, dbanie o czysto$¢ i higiene
osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia;

7) budowanie u dzieci systemu wartosci;
8) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci i ksztaltowanie u nich poczucia przynaleznosci spotecznej;
9) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

3. Zadaniem Przedszkola jest w szczegdlnosci:
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1) tworzenie dzieciom przyjaznych i bezpiecznych warunkoéw ksztalcenia, wychowania i opieki;

2) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych ipoznawczych dzieci,
zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) stosowanie systemu pomocy dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
4) dostarczanie dzieciom pozytywnych wzorcoéw zachowania i postgpowania;
5) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci dzieci;

6) umozliwienie dzieciom poznawania $wiata wjego jednoSci izlozonosci oraz rozbudzanie ciekawosci
poznawczej;

7) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Przedszkola.

4. Zadania Przedszkola w zakresie udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
realizowane sa we wspolpracy zrodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi iinnymi poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli iinnymi przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana i udzielana przez przedszkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka,

2) wspieraniu rodzicow inauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu  ich  umiejetnosci  wychowawczych  wcelu  zwigkszania  efektywnos$ci  pomocy
psychologicznopedagogicznej dla dzieci.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Przedszkola w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,

2) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.

Rozdzial 3.
ORGANY PRZEDSZKOLA
§ 8. Organami Przedszkola s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

§ 9. 1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia organ prowadzacy zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie.
3. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspolprace organéw przedszkola.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla oséb zatrudnionych w Przedszkolu i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

5. Szczegotowe kompetencje i obowiazki dyrektora okresla ustawa o systemie o§wiaty oraz inne obowigzujace
przepisy prawa.

§ 10. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

2. Szczegotowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla ustawa o systemie o$wiaty oraz inne obowigzujace
przepisy prawa.

§ 11. 1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.

1. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa o systemie o§wiaty oraz inne obowigzujace przepisy
prawa.
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2. Szczegodtowe zadania oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Przedszkola.

§ 12. 1. Organy Przedszkola wspotdziatajg ze sobg, w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju
dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy Przedszkola.

1. Organy Przedszkola zapewniajg biezaca wymiang informacji pomigdzy soba poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedzen,
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegolnych organéw na spotkania,
3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.
§ 13. 1. Nieporozumienia i spory pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow rozstrzyga dyrektor.

1. W sprawach spornych pomigdzy dyrektorem a innymi organami Przedszkola, strony mogg zwracaé sig,
w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI PRZEDSZKOLA

§ 14. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.

§ 15. 1. Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez dyrektora.

1. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu go przez Rade
Pedagogiczna.

2. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnosci:
1) czas pracy Przedszkola i poszczegdlnych oddziatow,
2) liczbe oddziatow w Przedszkolu,
3) liczbe etatéw nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi,
4) kwalifikacje nauczycieli,

5) liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postgpowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktorego dotyczy arkusz organizacyjny.

§ 16. 1. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, zasady liczebno$ci oddziatow oraz
oczekiwan rodzicow.

1. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

2. Ramowy rozktad dnia kazdego oddzialu okresla czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

§ 17. Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku,
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§ 18. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programoéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

1. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

2. W Przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe, m.in.: rytmika, nauka religii i inne. Zajecia
z religii organizowane sg zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 19. W Przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie zobowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

§ 20. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, tj. od 1wrzesnia do 31 sierpnia.
2. Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy, na wniosek dyrektora.

3. Dzienny czas pracy Przedszkola wustalany jest zorganem prowadzacym na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb srodowiska.

Rozdzial 5.
ZASADY ODPLATNOSCI

§ 21. 1. Optaty za pobyt dzieci w Przedszkolu ustala Rada Gminy Ptuznica, z uwzglednieniem prawa dziecka
do bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz
5 godzin dziennie.

1. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia
1 wysokos¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor zarzadzeniem podanym do publicznej wiadomosci, uwzgledniajac
w miarg mozliwosci propozycje Rady Rodzicow.

2. Pracownicy przedszkola, korzystajacy z wyzywienia, pokrywaja jego koszt, zgodnie z zasadami okreslonymi
przez dyrektora.

Rozdzial 6.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 22. 1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

2. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor.

3. Pracownicy zatrudniani s wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza
organizacyjnego.

4. Szczegotowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz administracji iobslugi okre§la dyrektor
w zakresach czynnosci.

5. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okre$laja odrebne przepisy.

§ 23. 1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg. Jest odpowiedzialny za jakosé¢
1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci.

1. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobowigzany do kierowania si¢ dobrem dziecka jako wartoscia
nadrzedna.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) realizowanie zadan statutowych Przedszkola,
2) opracowanie programu wychowania przedszkolnego,

3) systematyczne przygotowanie iprowadzenie zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych, podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, dazenie do osiggnigcia lepszych wynikow pracy, dbanie o powierzony sprzgt, pomoce oraz
estetyczny wyglad pomieszczen przedszkolnych,

4) wspoéltpraca z rodzicami w sprawach wychowania inauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow do
znajomos$ci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentowanie tych obserwacji,

6) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna i inna,
7) czynny udziat w pracach Rady Pedagogiczne;j i realizacji jej uchwat,

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan iniwelowanie deficytow
rozwojowych dziecka.
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3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora,
Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek 1 instytucji naukowo-o$wiatowych.

4. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczacg powierzonego mu oddzialu zgodnie
z odrebnymi przepisami oraz inng zlecong przez dyrektora.

5. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac¢ inne czynnos$ci zlecone przez dyrektora wynikajace z dziatalnos$ci
przedszkola.

Rozdzial 7.
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

§ 24. Dziecko ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego, zgodnie zzasadami higieny pracy umystowej, procesu wychowawczo-
dydaktycznego;

2) uczestniczenia we wszystkich formach aktywno$ci organizowanych w przedszkolu;
3) szacunku, godnosci i nietykalno$ci osobistej;
4) podmiotowego i rownego traktowania;
5) swobody w wyrazaniu mysli;
6) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;
7) opieki wychowaweczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,
8) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach;
9) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetu, zabawek i pomocy dydaktycznych;
10) korzystania z opieki zdrowotnej oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
11) uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych.
§ 25. Do obowiazkéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie zasad i norm wspolzycia ustalonych w zbiorowos$ci przedszkolne;j;
2) poszanowanie godnosci rowiesnikow i osob dorostych;
3) aktywne uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych i zabawach ruchowych;
4) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych na miar¢ swoich mozliwosci;
5) dbatos¢ o zabawki i pomoce dydaktyczne;
6) stosowanie si¢ do polecen nauczyciela.
§ 26. 1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

1) nieprzerwanej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu trwajacej ponad miesigc bez poinformowania dyrektora
0 przyczynie tej nieobecnosci,

2) zachowan dziecka, ktore zagrazaja bezpieczenstwu swojemu lub innych wychowankows;
3) zalegania za ponad dwa miesigce z uiszczeniem oplaty za Przedszkole lub optaty za korzystanie z wyzywienia.
1. Skreslenie z listy wychowankow nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 8.
RODZICE

§ 27. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola z zapewnieniem dziecku pelnego bezpieczenstwa,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu,
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5) informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w Przedszkolu,

6) udzielanie petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie, w tym m.in. niezwloczne powiadamianie Przedszkola o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka.

§ 28. 1. Rodzice inauczyciele zobowigzani sa wspotdzialaé ze soba w celu skutecznego oddzialywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Przedszkola oraz programami wychowania
przedszkolnego w danym oddziale,

2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu problemow wychowawczych oraz
doborze odpowiednich metod,

4) przekazywania dyrektorowi, nauczycielom, wnioskow z obserwacji pracy Przedszkola,

5) przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor
pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

§ 29. Formami wspolpracy Przedszkola z rodzicami sa:
1) zebrania grupowe,
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem,
3) zajecia otwarte,
4) udzial w uroczysto$ciach przedszkolnych.

Rozdzial 9.
REKRUTACJA DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§ 30. 1. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ dzieci do Przedszkola na zasadach powszechnej dostgpnosci.

2. Zasady rekrutacji okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial 10.
SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI
Z. PRZEDSZKOLA

§ 31. 1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez rodzicow, badz przez
inne osoby petnoletnie na podstawie pisemnego upowaznienia rodzicow.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa wust. 1, powinno zawiera¢ numer iseri¢ dowodu osobistego osoby
wskazanej do odbioru dziecka oraz podpis osoby upowazniajace;.

3. Dziecko moze zosta¢ odebrane przez osob¢ wskazang w pisemnym upowaznieniu ztozonym w Przedszkolu
i po okazaniu przez nig dowodu tozsamosci.

4. Rodzice  przejmuja  odpowiedzialno§¢  prawnag za  bezpieczenstwo  dziecka  odbieranego
z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

5. Pracownicy Przedszkola mogg odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy odbiera je osoba
nieupowazniona lub gdy zachowanie osoby, ktora zamierza odebra¢ dziecko z Przedszkola, budzi obawy, ze
nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa i wskazuje na spozycie alkoholu, $srodka odurzajacego lub
innej podobnie dziatajacej substancji.
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Rozdzial 11.
SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI W CZASIE ZAJEC
W PRZEDSZKOLU ORAZ POZA PRZEDSZKOLEM

§ 32. 1. Przedszkole sprawuje bezposredniag istala opieke nad dzieémi wczasie ich pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza Przedszkolem, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych, zuwzglednieniem istniejagcych warunkow
lokalowych.

2. Dzieci przebywajace w Przedszkolu sa pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy i zajgcia
wychowawczo-dydaktyczne.

§ 33. 1. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci, zapewnia
dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

2. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca, w ktorych przebywaja dzieci oraz sprzet, pomoce
1 wykorzystywane narzgdzia.

§ 34. 1. Nauczyciel moze opusci¢ oddziat tylko w razie przekazania dzieci pod opiek¢ innego nauczyciela,
ktérego powinien poinformowac o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci bedacych pod jego opieka.

2. W naglym wypadku nauczyciel moze opusci¢ dzieci pod warunkiem, ze zapewni im w tym czasie opieke
innej upowaznionej osoby.

§ 35. 1. Organizacj¢ iprogram wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb
dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizyczne;.

2. Dzieci moga uczestniczy¢ w wycieczkach ispacerach poza terenem Przedszkola za zgoda rodzicow
wyrazong w formie pisemnego o§wiadczenia.

§ 36. 1. Obowiazkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc
jest niezbedna.

2. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicow o zaistniatym wypadku lub
zaobserwowanych niepokojacych symptomach.

3. Pracownicy Przedszkola nie podajg dzieciom zadnych lekow lub substancji o podobnym dziataniu.

4. Rodzice podpisuja o$wiadczenie w sprawie zezwolenia na wezwanie do dziecka pogotowia w uzasadnionych
przypadkach.

Rozdzial 12. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odrgbne przepisy.
3. Zmiany Statutu dokonywane sa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 .
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Uzasadnienie

Przedstawiony projekt uchwaty zawiera propozycje utworzenia z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku Przedszkola
Gminnego w Phuznicy z siedzibg w Ptuznicy 55B.

W zwigzku z duzg liczbg dzieci w wieku 3 — 5 lat, ktorym Gmina Pluznica musi zapewni¢ miejsca
w przedszkolu, a brakiem miejsca w Szkole Podstawowej w Phluznicy na stworzenie nowych oddziatow
przedszkolnych zasadne jest utworzenie przedszkola. Przedszkole zapewnia¢ bedzie bezptatne nauczanie,
wychowanie i opiek¢ w wymiarze 5 godzin dziennie, przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
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