
UCHWAŁA NR XLVII/317/2017
RADY GMINY PŁUŻNICA

z dnia 30 marca 2018 r.

w sprawie przystąpienia przez Gminę Płużnica do realizacji projektu
pod nazwą „Nowe szanse - wracamy na rynek pracy I”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1875 z późn. zm.) .) i art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2016r. 
poz. 930 z późn. zm. ) uchwala się, co następuje:

§ 1. Wyraża się zgodę na przystąpienie do realizacji projektu pod nazwą „Nowe szanse- wracamy na rynek 
pracy I” złożonego w ramach konkursu RPKP.09.02.01-IZ.00-04-136/17, realizowanego w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanego w ramach 
Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 9. 
Solidarne społeczeństwo, Działanie 9.2 Włączenie społeczne, Poddziałanie 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne

§ 2. Gmina Płużnica zobowiązuje się do pokrycia wkładu własnego w wysokości 114 750,00 zł, w tym wkładu 
publicznego pieniężnego 92 880,00 zł i wkładu publicznego niepieniężnego 21 870,00zł. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Płużnica.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący Rady Gminy 
Płużnica

Szymon Dudzik

Id: 89E29CD6-2181-4CB7-9095-42B9D2BEC76E. Uchwalony Strona 1



Uzasadnienie

Projekt skierowany jest do 60 osób (40K, 20M) zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które 
w pierwszej kolejności wymagają aktywizacji społecznej, w tym osoby bezrobotne, które zgodnie z ustawą 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdują się w trzeciej grupie osób - tzw. oddalonych od 
rynku pracy- III profil (40% uczestników). Będą to osoby ze środowisk zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym.

Preferowane będą osoby lub rodziny korzystające z PO PŻ, doświadczające wielokrotnego wykluczenia, 
osoby niepełnosprawne i zamieszkałe na terenie zdegradowanym.

Celem projektu jest integracja społeczna i aktywizacja zawodowa 60 mieszkańców Gminy Płużnica 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym w okresie od 01.07.2019 do 30.06.2021 w oparciu 
o Program Aktywności Lokalnej z wykorzystaniem instrumentów aktywizacji społecznej, zawodowej 
i działania środowiskowe. Zaplanowano zindywidualizowane i kompleksowe działania umożliwiające aktywne 
włączenie społeczne a także powrót na rynek pracy.

W projekcie zaplanowano 8 instrumentów aktywnej integracji przy założeniu, że każda z osób 
uczestniczących w projekcie musi skorzystać co najmniej z dwóch instrumentów aktywnej integracji.
1) usługi wspierające animację lokalną,
2) warsztaty kompetencji i umiejętności społecznych,
3) praca socjalna,
4) szkolenia zawodowe,
5) usługi doradcy zawodowego/psychologa,
6) staże w spółdzielni socjalnej lub innym podmiocie również w przedsiębiorstwie,
7) pomoc prawna.
W zakresie wdrażania instrumentów aktywizacji zawodowej współpracować będziemy z PUP.

W zakresie wsparcia uczestników należących do III profilu pomocy wdrażany będzie Program PAI. 
Zaplanowane główne rezultaty to efektywność społeczno - 35% (21 osób) efektywność zatrudnieniowa - 23,3% 
(14 osób). Projekt partnerski Gminy Płużnica i organizacji pozarządowej Towarzystwa Rozwoju Gminy 
Płużnica.
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