UCHWALA NR XLVI1/317/2017
RADY GMINY PLUZNICA

z dnia 30 marca 2018 r.

w sprawie przystapienia przez Gmin¢ Pluznica do realizacji projektu
pod nazwa ,,Nowe szanse - wracamy na rynek pracy 1”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
poz. 1875 zpdzn. zm.) .) iart. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016r.
poz. 930 z pdzn. zm. ) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie do realizacji projektu pod nazwg ,,Nowe szanse- wracamy na rynek
pracy I’ ztozonego w ramach konkursu RPKP.09.02.01-1Z2.00-04-136/17, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanego w ramach
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O§ Priorytetowa 9.
Solidarne spoteczenstwo, Dzialanie 9.2 Wlaczenie spoleczne, Poddziatanie 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoteczne

§ 2. Gmina Pluznica zobowiazuje si¢ do pokrycia wktadu wtasnego w wysokosci 114 750,00 zt, w tym wkiadu
publicznego pienigznego 92 880,00 zt i wkladu publicznego niepienieznego 21 870,00zt

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pluznica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Phuznica

Szymon Dudzik
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Uzasadnienie

Projekt skierowany jest do 60 0sob (40K, 20M) zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore
w pierwszej kolejnosci wymagajg aktywizacji spolecznej, w tym osoby bezrobotne, ktore zgodnie z ustawag
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajduja si¢ w trzeciej grupie osob - tzw. oddalonych od
rynku pracy- III profil (40% uczestnikow). Beda to osoby ze S$rodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym.

Preferowane beda osoby lub rodziny korzystajace z PO PZ, do$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia,
osoby niepetnosprawne i zamieszkate na terenie zdegradowanym.

Celem projektu jest integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa 60 mieszkancow Gminy Phuznica
zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spolecznym w okresie od 01.07.2019 do 30.06.2021 w oparciu
o Program Aktywnosci Lokalnej z wykorzystaniem instrumentéw aktywizacji spolecznej, zawodowe]
i dziatania Srodowiskowe. Zaplanowano zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajace aktywne
wlaczenie spoleczne a takze powrdt na rynek pracy.

W projekcie zaplanowano 8 instrumentow aktywnej integracji przy zatozeniu, ze kazda z osob
uczestniczacych w projekcie musi skorzysta¢ co najmniej z dwoch instrumentoéw aktywnej integracji.
1) ustugi wspierajace animacje¢ lokalna,
2) warsztaty kompetencji i umiejgtnosci spotecznych,
3) praca socjalna,
4) szkolenia zawodowe,
5) ustugi doradcy zawodowego/psychologa,
6) staze w spoldzielni socjalnej lub innym podmiocie rowniez w przedsigbiorstwie,
7) pomoc prawna.
W zakresie wdrazania instrumentow aktywizacji zawodowej wspotpracowaé bedziemy z PUP.

W zakresie wsparcia uczestnikow nalezacych do III profilu pomocy wdrazany bedzie Program PAL
Zaplanowane glowne rezultaty to efektywno$c¢ spoleczno - 35% (21 osob) efektywnos¢ zatrudnieniowa - 23,3%
(14 osob). Projekt partnerski Gminy Phluznica iorganizacji pozarzadowe] Towarzystwa Rozwoju Gminy
Phuznica.
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