UCHWALA NR LV/365/2018
RADY GMINY PLUZNICA

z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 42 ust.5c, art. 49 ust. 2, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaly XL1/281/2017 Rady Gminy Pluznica z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania nauczycieli wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6 ust. 5 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
,»9 6. 5. Okresla sie wysokosc¢ stawek dodatku funkcyjnego:

Lp. Stanowisko Miesigczna kW.Ota dodatku Warunki przyznania
funkcyjnego

liczba oddziatow w szkole

- dyrektor 1650,00 2t podstawowej od 15 do 20

. pliczba oddzialow w szkole

2. | wicedyrektor 800,00 zt podstawowej od 15 do 20

3. opiekun stazu 50,00 zt

4. wychowawca klasy 100,00 zt

E3]

1) § 9 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»$ 9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw ustala si¢ zgodnie
z przepisami ustawy Ustawa zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2018r.
poz. 967 z pdzn. zm.).”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pluznica oraz dyrektorowi Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Phuznica

Szymon Dudzik
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z2017 r.,
poz. 1189 ze zm. Dz.U. z2017r. poz. 60), organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego, uwzgledniajagc przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla w drodze regulaminu m.in.
wysoko$¢ stawek oraz szczegdlowe warunki przyznawania dodatkéw. W uzgodnieniu z organizacjami
zwigzkowymi stawki te zostaly dostosowane do nowych warunkow pracy. Dokonano rowniez aktualizacji
przepisu regulaminu okreslajacego warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe, gdyz regulujg to przepisy ustawy Karta Nauczyciela.
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